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REGULAMIN PRZYZNAWANIA STYPENDIOW DLA NAJLEPSZYCH DOKTORANTOW
WSPOLNEJ SZKOLY DOKTORSKIEJ, REALIZUJACYCH PRACE DOKTORSKIE
NA PODSTAWIE UMOWY CO-TUTELLE

§1
Postanowienia ogdlne

. Regulamin okresla zasady przyznawania stypendidéw dla najlepszych doktorantéw
realizujgcych prace doktorskie w oparciu o umowy co-tutelle.

. Regulamin obejmuje doktorantéw ksztatcgcych sie we Wspdlnej Szkole Doktorskiej
(WSD).

. Stypendium jest przeznaczone dla 12 doktorantéw (po potowie — doktorantow polskich
i zagranicznych), realizujgcych wspdlne projekty doktorskie zgodnie z realizowanymi
umowami co-tutelle.

. Podstawg prawng niniejszego regulaminu jest Statut uczelni, Regulamin Wspdlnej
Szkoty Doktorskiej oraz umowa z Narodowg Agencjg Wymiany Akademickiej (NAWA)
nr BPI/STE/2024/1/00005/U/00001 z dnia 30/12/2024, dot. realizacji projektu Nowe
Miedzynarodowe Horyzonty dla Szkoty Doktorow / New International Horizons for
Doctoral School (NIH4DS), w ramach programu NAWA STER-Umiedzynarodowienie
Szkot Doktorskich.

. Okres realizacji projektu: 01.01.2025-31.12.2027

§2
Szczegoétowe zasady przyznawania stypendium

. Stypendium jest przyznawane na okres maksymalnie 10 miesiecy, z mozliwoscia
przyznania na krotszy okres, np. w przypadku doktorantéw aplikujacych w ostatnim
roku realizacji projektu.

. Pierwszenstwo w przyznawaniu stypendium majg doktoranci realizujgcy projekty
i umowy co-tutelle, zainicjowane po dacie rozpoczecia projektu.

. Do udziatu w Konkursie nie sg uprawnieni doktoranci, ktdérzy otrzymali stypendium
w ramach projektu z wczesniejszej edycji Programu NAWA-STER, realizowanych we
Wspolnej Szkole Doktorskie;.
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4. Wysokos¢ stypendium wynosi 5 000,00 zt brutto miesiecznie.

5. Whnioski o przyznanie stypendium sktadane sg w trybie kwartalnym, z wyjatkiem
ostatniego kwartatu realizacji projektu. Harmonogram moze by¢ zmieniony w 2027 r.
w zaleznos$ci od dostepnosci Srodkow.

6. Do wniosku nalezy zatgczy¢ Indywidualny Plan Badawczy (IPB), zatwierdzony przez
obie uczelnie uczestniczace w realizacji wspolnego doktoratu.

7. W potowie okresu otrzymywania stypendium (zwykle po 5 miesigcach) doktorant/-ka
Stypendysta/-ka jest zobowigzany do ztozenia raportu przejsciowego (przygotowanego
zgodnie z Zatgcznikiem nr 2 niniejszego Regulaminu), opisujac wptyw stypendium na
realizacje swojej pracy doktorskiej oraz postepu prowadzonych badan.

8. Stypendium mozna otrzymacé jednokrotnie w trakcie ksztatcenia we Wspélnej Szkole
Doktorskiej.

9. Uzyskanie stypendium nie wyklucza mozliwosci udziatu w innych konkursach i
programach projakos$ciowych.

Stypendium zostanie cofniete, z wymogiem zwrotu, w kazdym z ponizszych przypadkéw:

e brak realizacji zobowigzan wynikajacych z Indywidualnego Planu Badawczego
e negatywna ocena srodokresowa
e zawieszenia ksztatcenia w WSD
e skreslenie z listy doktorantéw WSD
10. Doktoranci, ktorzy przedtuzyli okres ksztatcenia, nie sg uprawnieni do ubiegania sie
0 przyznanie stypendium oraz do jego otrzymywania.

§3
Procedura sktadania i oceny wnioskow

1. Whioski o przyznanie stypendium sktadane sg wytacznie w formie elektronicznej, za
pomocag formularza dostepnego na stronie projektu.
2. Oceny wnioskoéw dokonuje Komisja Stypendialna w sktadzie:
e Dyrektor Wspdlnej Szkoty Doktorskiej (Przewodniczacy)
e Koordynator ds. wspotpracy miedzynarodowej WSD
e Przedstawiciele siedmiu jednostek prowadzgcych WSD
3. Komisja sporzadza protokét z oceny wnioskéw, zgodnie ze wzorem stanowigcym
zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
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4. Przy ocenie merytorycznej wnioskow spetniajgcych warunki formalne, stosuje sie
nastepujace kryteria:
e Pozytywne opinia promotora: 10 pkt
e Dotychczasowe osiggniecia naukowe: 40 pkt
Ocena osiggnie¢ naukowych doktoranta opiera sie na zgtoszonych we wniosku
publikacjach naukowych, wspoétpracy badawczej oraz wystgpieniach konferencyjnych.
Maksymalna liczba punktéw do zdobycia wynosi 40 punktéw (publikacje naukowe — 25
pkt; udziat w projektach miedzynarodowych — 10 pkt; wystgpienia na konferencjach
zagranicznych - 5 pkt). Szczegélny nacisk w ocenie dotyczy jakosci publikacji, stopnia
ich umiedzynarodowienia oraz zaangazowania doktoranta w miedzynarodowe projekty
badawcze. W ocenie komponentéw okreslajgcych osiggniecia naukowe stosuje sie
nastepujgce kryteria:
a) Artykuty naukowe opublikowane w czasopismach indeksowanych w bazach
Scopus lub Web of Science (WoS): 5 pkt za kazdg publikacje, maksymalnie 15 pkt.
- dorobek generowany z bazy omega.polsl.pl
b) Publikacje wspotautorskie z naukowcami afiliowanymi w zagranicznych
instytucjach: 2 pkt za kazdg wspoétautorskg publikacje, maksymalnie 10 pkt.
—dorobek generowany z bazy omega.polsl.pl
c) Udziat w projektach badawczych realizowanych we wspoétpracy z zagranicznymi
instytucjami naukowymi: 5 pkt za kazdy projekt, maksymalnie 10 pkt.
d) Wygtoszenie referatu i / lub udziat w sesji posterowej na konferencji
miedzynarodowej za granica: 2,0 pkt za kazdy referat / 0,5 za poster, maksymalnie
5 pkt.

5. Maksymalna liczba punktéw wynosi 50. O pozytywnej rekomendacji wniosku decyduje
miejsce na liscie rankingowej oraz uzyskanie co najmniej 35 punktéw.

6. Decyzje o przyznaniu stypendium podejmuje Dyrektor Wspdlnej Szkoty Doktorskiej w
terminie 30 dni od zakoniczenia kwartatu, w ktérym ztozono wniosek. Decyzja jest
przekazywana wnioskodawcy droga elektroniczng oraz publikowana na stronie
projektu.

7. Decyzja Komisji Stypendialnej o przyznaniu/nieprzyznaniu stypendium w danym
naborze jest ostatecznai nie podlega odwotaniu.

8. W przypadku nieotrzymania wnioskowanego stypendium, doktorant/doktorantka ma
prawo do ponownego ubiegania sie o0 jego przyznanie w kolejnym naborze, pod
warunkiem poprawy jakosci sktadanego wniosku.
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§4
Zasady Rownosci Szans i Niedyskryminaciji

1. Konkurs na przyznanie stypendiow, o ktdrym mowa w niniejszym Regulaminie, bedzie
przeprowadzany z zachowaniem zasad rownosci szans i niedyskryminacji,
zapewniajac rowne traktowanie wszystkich wnioskujacych, niezaleznie od ptci, wieku,
narodowosci, rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci, przekonan czy innych cech
chronionych prawem.

2. O stypendium moga ubiega¢ sie zaréwno doktoranci z Polski, jak i z zagranicy,
realizujgcy prace doktorskie na podstawie umowy co-tutelle. Regulamin konkursu oraz
wszystkie niezbedne dokumenty bedg dostepne w jezyku polskim i angielskim.

3. W dazeniu do zapewnienia zréwnowazonej reprezentacji kobiet i mezczyzn w grupie
stypendystéw, podejmowane bedg dziatania promujgce réwnowage ptci.
Jednoczesnie ocena wnioskéw opiera¢ sie bedzie wytgcznie na merytorycznych
kryteriach dotyczacych jakosci projektu badawczego oraz osiggnie¢ naukowych
whnioskujgcego/-ej, bez wprowadzania preferencji zwigzanych z ptcig. W przypadku
dwdch wnioskéw o identycznej ocenie merytorycznej, priorytet bedzie przyznawany
osobie z grupy niedoreprezentowanej, z odpowiednim uzasadnieniem Komisji
Stypendialnej.

4. W celu zapewnienia rownego dostepu do stypendium, Komisja Stypendialna
zobowigzana jest do dostosowania procedur i dokumentacji konkursowej do obstugi
0s6b z niepetnosprawnosciami, uwzgledniajgc ich indywidualne potrzeby.

5. Cztonkowie Komisji Stypendialnej nie oceniajg wnioskow ztozonych przez doktorantéw,
ktérych sg promotorami lub promotorami pomocniczymi - ich miejsce w Komisji
zajmuje osoba wskazana przez Przewodniczacego Komisiji.

6. Wyniki konkursu bedg jawne - lista oséb, ktérym przyznano stypendium, zostanie
opublikowana na stronie internetowej projektu NIH4DS, z zachowaniem ochrony
danych osobowych.

§5
Postanowienia koncowe

1. Regulaminwchodziw zycie zdniem 1 kwietnia 2025r. i obowigzuje do 31 grudnia 2027r.

2. Wspolna Szkota Doktorska jako organizator i koordynator Konkursu zastrzega sobie
prawo zmian w tresci Regulaminu, wynikajgcych z troski o prawidtowe i petne
wykonanie projektu NIH4DS.
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Zatacznik nr 1
do Regulaminu przyznawania stypendidw dla najlepszych doktorantédw WSD, realizujgcych prace
doktorskie na podstawie umowy co-tutelle

PROTOKOL Z POSIEDZENIA KOMISJI OCENY WNIOSKOW

Posiedzenie Komisji Oceny Wnioskéw w sktadzie:

1. PrzewodniCZgCy KOMIS i — euuieiuriiiiiiiii et tee et e e e e e e e e enennens ,
2. CZtONEK KOS i — ceeeieii ittt st e et e e e e e eeeeeea e aneas ,
3. CZtONEK KOS i — catnieiiie et r e et e e e e e e e eeeea e aneas ,
4. CZAONEK KOMIS i = tueuieniiiiieiei ettt et et e et e e ee e e e eanenaanens ,
5. CZtONEK KOS i — cateiiiie ettt e et ee e e e e e seeea e anees ,
(S 072 (oY 1 1=1 Qo] 1 01111 N ,
A 0% (oY 1 1=1 Qo] 1 01111 N ,
I 072 0] a1=1 Qo] 0 0 11T N ,
odbyto siednia ........cceeueenvennnnnen. w Szkole Doktoréw PS, ul. Akademicka 2A, 44-100
Gliwice.

Na Sekretarza KOmisji WYZNaCZONO0: c..cunieuiiiieiiieiiieeeeieeieetieeteeeieeae st eeeeeeaee e ees

Do oceny wptyneto ... .wnioskow o przyznanie stypendium dla najlepszych doktorantow
realizujgcych prace doktorskie we wspotpracy miedzynarodowej na podstawie umowy
co-tutelle.

Po dokonaniu merytorycznej oceny wnioskow Komisja sporzadzita liste rankingowa.
Do pozytywnej rekomendacji skierowano .... wnioskow.
Zatgcznik do protokotu:

1. Lista rankingowa wnioskéw rekomendowanych do przyznania stypendium wraz z
przyznana punktacja oraz kwotg i okresem wyptacania stypendium.

podpis przewodniczgcego Komisji
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Zatacznik nr2
do Regulaminu przyznawania stypendidw dla najlepszych doktorantédw WSD, realizujgcych prace
doktorskie na podstawie umowy co-tutelle

RAPORT PRZEJSCIOWY STYPENDYSTY

IMi€ i NAZWISKO HOKEOIANTA: .c.eiieeeceetet ettt ettt e teste st e e e e s et e et e et e s sasaneebe st stennsensenterassanes

DYSCYPIING NAUKOWA: ....oecviiee ettt et ste st et e et et et e eetesaeete st seesesbesbestes et anssasatesbesteseensanessentesansansansans

(0] =T ] oY1= AV = o Yo Y 11 1 s OO OO OO

Wptyw stypendium na realizacje pracy doktorskiej

1. W jaki sposdb otrzymane stypendium przyczynito sie do postepdw w realizacji badan? (np. dostep
do materiatéw, mozliwos¢ uczestnictwa w konferencjach, warsztatach, kursach, wspétpraca
miedzynarodowa itp.)

2. Czy stypendium umozliwito dodatkowe dziatania zwigzane z rozprawg doktorska? (np. zakup sprzetu,
narzedzi badawczych, oprogramowania, literatury, optaty zwigzane z publikacjami, mobilno$¢ naukowa

itp.)
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Postep w realizacji pracy doktorskiej
1. Gtéwne osiggniecia w badaniach w okresie objetym raportem (prosze wymienic i krotko opisac):

e Wyniki eksperymentdéw / badan teoretycznych

e Publikacje naukowe / artykuty w przygotowaniu

e Wystgpienia konferencyjne / udziat w seminariach

e Inne istotne osiggniecia (np. wspotpraca naukowa, rozwdj metodologii, opracowanie narzedzi
itp.)

2. Czy postep pracy jest zgodny z planem badawczym? (Tak/Nie — jesli nie, prosze uzasadni¢ opdznienia
i wskaza¢ podjete dziatania naprawcze)

3. Zrealizowane etapy badan w stosunku do harmonogramu IPB: (np. zakonczenie okreslonego etapu
eksperymentdw, analiza danych, przygotowanie rozdziatéw rozprawy doktorskie;j itp.)

4. Przewidywane kolejne kroki oraz plan na najblizszy okres: (np. dalsze badania, planowane publikacje,
wspotpraca naukowa itp.)



