REALIZACJA POLITYKI
FINANSOWEJ WEWNATRZ
UCZELNI



PLAN PREZENTACIJI

* WPROWADZENIE

« PREZENTACJA WEWNETRZNEGO ALGORYTMU PODZIALU SRODKOW
FINANSOWYCH

* PODSUMOWANIE



CEL WPROWADZONEGO ALGORYTMU
> PODZIALU SRODKOW NA
DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA

* PODZIAL DOTACJI DYDAKTYCZNEJ POMIEDZY JEDNOSTKI PODSTAWOWE UCZELNI
POWINIEN STYMULOWAC ZROWNOWAZONY ROZWOJ | PODNOSZENIE
JAKOSCI KSZTALCENIA

* ZASTOSOWANIE ALGORYTMU ,,MINISTERIALNEGO” BEZ ZMIAN WEWNATRZ
NAWET DUZEJ UCZELNI NIE JEST NAJLEPSZYM ROZWIAZANIEM

DO PODZIALU DOTACJI NA DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA W POLITECHNICE
SLASKIEJ WYKORZYSTALISMY ALGORYTM MINISTERIALNY, WPROWADZAJAC W
MIEJSCE POSZCZEGOLNYCH UCZELNI PODSTAWOWE JEDNOSTKI
ORGANIZACY JNE ROWNOCZESNIE KORYGUJAC JEGO SKLADNIKI

« DODATKOWO UWZGLEDNILISMY ROZLICZENIA KOSZTOW ZAJEC ZLECANYCH
POMIEDZY TYMI JEDNOSTKAMI
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\/ PODZIAL DOTACJI NA DZIALALNOSC
~ DYDAKTYCZNA DLA PODSTAWOWYCH JEDNOSTEK
UCZELNI

A KGGS
u; =pui-C+(1—C)(Ws- Si+Wk-K;+Wb-B; + Wu - U£+—D-C——-RLGG[)

GDZIE:
pu; - UDZIAL W DOTACJI NA DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA W POPRZEDNIM ROKU BUDZETOWYM,
Dc - PRZEZNACZONA DO PODZIALU KWOTA DOTACII NA DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA,

C ~ STALA PRZENIESIENIA Z ROKU POPRZEDNIEGO,

Ws, S, - WAGA | SKLADNIK STUDENCKO-DOKTORANCKI,

Wk, K, - WAGA | SKLADNIK KADROWY,

Wb, B, - WAGA | SKLADNIK BADAWCZY,

Wu, U, - WAGA | SKLADNIK UMIEDZYNARODOWIENIA,

RLGG; — ROZLICZENIE GODZIN EFEKTYWNYCH NA STUDIACH STACJONARNYCH,

KGGS — $REDNI KOSZT GODZINY EFEKTYWNEJ NA STUDIACH STACJONARNYCH,

LGGp — SUMARYCZNA LICZBA GRUPOGODZIN EFEKTYWNYCH NA STUDIACH STACJONARNYCH.

u\_/ )



_ SKEADNIK STUDENCKO-DOKTORANCKI

« ZMIENILISMY SPOSOB WYZNACZANIA WSKAZNIKA ,Di”, TAK ABY PRZYJMOWAL
WARTOSC 1 W PRZYPADKU LICZBY STUDENTOW | DOKTORANTOW PRZYPADAJACYCH
NA NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO PROWADZACEGO ZAJECIA DYDAKTYCZNE W
JEDNOSTCE ,,m” ZAWIERAJACEJ SIE W PRZEDZIALE 11 DO 13.

e W PRZYPADKU LICZBY ,m” PONIZEJ 11 | POWYZEJ 13 WSKAZNIK ,,Di” PRZYJMUJE
WARTOSCI MNIEJSZE OD 1, JEDNAK DYNAMIKA TYCH ZMIAN JEST ZNACZNIE MNIEJSZA
NIZ W ALGORYTMIE MINISTERIALNYM.

* TAKI SPOSOB WYZNACZENIA WSKAZNIKA ,,Di” ZNIECHECA JEDNOSTKI DO
UTRZYMYWANIA WARTOSCI ,,m” ZNACZNIE ODBIEGAJACYCH OD OPTYMALNYCH |
JEDNOCZESNIE POZWALA NA PROWADZENIE KIERUNKOW O NISKIEJ
KOSZTOCHtONNOSCI, GDZIE TRUDNO JEST PRZY WYSOKICH PENSACH PRZYJETYCH

. , =
W UCZELNI UZYSKAC OPTYMALNE WARTOSCI ,,m”. [, m; \05
m; <11
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SKLADNIK KADROWY PODSTAWOWEJ
" JEDNOSTKI ORGANIZACY JNEJ

* SKtADNIK KADROWY OKRESLAMY PODOBNIE JAK WE WZORZE
MINISTERIALNYM, Z TYM ZE SUME KALKULACYJINYCH LICZB NAUCZYCIELI
AKADEMICKICH KORYGUJEMY, MNOZAC PRZEZ WSPOLCZYNNIK
UWZGLEDNIAJACY STOSUNEK POZADANEJ LICZBY NAUCZYCIELI
AKADEMICKICH W JEDNOSTCE DO LICZBY FAKTYCZNIE ZATRUDNIONYCH

* OPTYMALNA LICZBE NAUCZYCIELI AKADEMICKICH W JEDNOSTCE
WYZNACZAMY, DZIELAC LICZBE GRUPOGODZIN, JAKA POWINNA BYC
REALIZOWANA ZE STUDENTAMI JEDNOSTKI, PRZEZ SREDNIE PENSUM
NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO W JEDNOSTCE.

¥ N v J.
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- SKLADNIK KADROWY PODSTAWOWEJ
= JEDNOSTKI ORGANIZACY JNEJ

Liczba godzin dydaktycznych/przeliczeniowa liczba studentéw
(wskaznik kosztochtonnosci procesu dydaktycznego)
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~ SKEADNIK KADROWY PODSTAWOWEJ

—

JEDNOSTKI ORGANIZACY JNEJ

W ALGORYTMIE LICZBA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH, LICZBA STUDENTOW I LICZBA GODZIN
DYDAKTYCZNYCH WYNIKAJACA Z KOSZTOCHLONNOSCI POSZCZEGOLNYCH KIERUNKOW STUDIOW
ZOSTALY ZE SOBA POWIAZANE

TAKIE POWIAZANIE PROMUJE KIERUNKI STUDIOW, KTORE MAJA WYSOKIE WSPOLCZYNNIKI
KOSZTOCHLONNOSCI, ZACHECA JEDNOSTKI DO OPTYMALIZOWANIA ORGANIZACJI PROCESU
DYDAKTYCZNEGO, TAK ABY LICZBA GODZIN DYDAKTYCZNYCH BYLA ADEKWATNA DO WSPOLCZYNNIKA
KOSZTOCHLONNOSCI KIERUNKU STUDIOW, A TAKZE WYMUSZA DOSTOSOWANIE LICZEBNOSCI KADRY
NAUCZYCIELI AKADEMICKICH DO REALIZOWANYCH ZDAN

PONADTO PRZYJELISMY W POLITECHNICE SLASKIE) O POLOWE MNIEJSZE ZMIANY WSKAZNIKA
POTENCJALU NAUKOWEGO PODSTAWOWE)J JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ W ZALEZNOSCI OD
KATEGORII NAUKOWEJ

TAKIE ROZWIAZANIE ZABEZPIECZA JEDNOSTKI NIZSZEJ KATEGORII PRZED SZYBKA LIKWIDACJA | W
POLACZENIU Z WYSOKA, STALA PRZENIESIENIA DAJE MOZLIWOSC REALIZACJI PROGRAMOW
NAPRAWCZYCH

~—



. WARTOSC SKtADNIKA BADAWCZEGO

» UZALEZNILISMY W 80 PROC. OD LICZBY | RANGI PROJEKTOW, TAK
JAK W ALGORYTMIE MINISTERIALNYM, | W 20 PROC. OD WARTOSCI
PROJEKTOW ORAZ PRAC BADAWCZYCH | USLtUGOWYCH W
JEDNOSTCE.

» TAKIE PODEJSCIE JEST BARDZIEJ SPRAWIEDLIWE, PONIEWAZ
POZWALA UWZGLEDNIC CZESTE W UCZELNI TECHNICZNE
PRZYPADKI PROWADZENIA PRZEZ JEDNOSTKE MALEJ LICZBY PRAC
NAUKOWO-BADAWCZYCH | PROJEKTOW O BARDZO DUZE)
WARTOSCI.



_  SKLADNIK UMIEDZYNARODOWIENIA

e PRZENIESLISMY BEZ ZMIAN Z ALGORYTMU MINISTERIALNEGO



WAGI| POSZCZEGOLNYCH »
_ SKEADNIKOW, OGRANICZENIE ZMIAN |
STALA PRZENIESIENIA

« POZOSTAWILISMY BEZ ZMIAN WAGI POSZCZEGOLNYCH
WSKAZNIKOW | OGRANICZENIE ZMIAN DO OKOtO 5 PROC.,
ZWIEKSZAJAC TYLKO STALA PRZENIESIENIA W PIERWSZYM ROKU Z

0,57 NA 0,7.



—

ROZLICZENIA KOSZTOW ZAJEC
POMIEDZY JEDNOSTKAMI

e ROZLICZENIA KOSZTOW ZAJEC POMIEDZY JEDNOSTKAMI OPARLISMY
O KOSZT TZW. GRUPOGODZINY, WYZNACZONY POPRZEZ
PODZIELENIE CZESCI DOTACIJI DLA JEDNOSTEK PODSTAWOWYCH
ZALEZNEJ OD WSKAZNIKA STUDENCKO-DOKTORANCKIEGO PRZEZ
LICZBE GRUPOGODZIN WYKONANYCH PRZEZ TE JEDNOSTKI.



PODSUMOWANIE

« WPROWADZENIE ALGORYTMU POWINNO W PERSPEKTYWIE KILKU
LAT DOPROWADZIC DO ROWNOWAGI POMIEDZY SKALA
DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNEJ JEDNOSTKI A POZIOMEM
FINANSOWANIA

« POWIAZANIE DOTACJI DYDAKTYCZNEJ JEDNOSTKI Z PARAMETRAMI
OD KTORYCH ZALEZY DOTACJA UCZELNI STYMULUJE
ZROWNOWAZONY ROZWO)



DZIEKUJE ZA UWAGE




