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Regulamin uczestnictwa w Projekcie

,Politechnika Slgska uczelniag promujaca nowoczesne trendy w edukacji i profilowanie

rozwoju kadry dydaktycznej oraz doktorantéow”

Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus

§1.
Skroéty i definicje pojec

1. Na potrzeby niniejszego regulaminu przyjmuje sie nastepujace skroéty i definicje:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

Beneficjent Projektu - Politechnika Slagska (PS), zwana dalej ,Uczelnig, z siedzibg
ul. Akademicka 2, 44-100 Gliwice.

Biuro Projektu - miejsce zlokalizowane pod adresem: ul. Konarskiego 22B, pok. 607, gdzie
podejmowane s3 dziatania zwigzane z realizacjg umowy FERS.01.05-1P.08-0197/25-00.

Dane osobowe - dane osobowe w rozumieniu rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO, ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).
Dokumentacja rekrutacyjna - komplet dokumentéw, tj. formularz zgtoszeniowy,
zaswiadczenie, sktadany przez Kandydata/-tke ubiegajgcego/-3 sie o udziat w Projekcie,
stanowigcy podstawe do podjecia przez Komisje Rekrutacyjng decyzji o zakwalifikowaniu do
Projektu.

Kandydat/-ka - osoba ubiegajgca sie o udziat w Projekcie, ktéra ztozyta komplet dokumentow
wymienionychw § 1., p. 1.4.

Komisja Rekrutacyjna - komisja powotana w celu podjecia decyzji o zakwalifikowaniu
Kandydata/-tki do Projektu na podstawie ztozonych przez Kandydata/-tke dokumentow
rekrutacyjnych. Komisja sktada sie z cztonkdw zespotu projektowego.

OzN - osoby z niepetnosprawnoscia.

Projekt - przedsiewziecie pn. ,Politechnika Slaska uczelnig promujaca nowoczesne trendy
w edukacji i profilowanie rozwoju kadry dydaktycznej oraz doktorantéw”, zwane dalej
rowniez DD2, wspodtfinansowane ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
Wartos¢ projektu to 1 935 580,00 zt, a wysoko$¢ dofinansowania z Unii Europejskiej wynosi
1 648 403,02 zt.

Strona internetowa Projektu - strona internetowa znajdujgca sie pod adresem:
https://portal.polsl.pl/dd2/

Szkolenie wewnetrzne - szkolenie realizowane na terenie Uczelni, o Srednim wymiarze 15

godzin dydaktycznych przypadajgcych na jedno szkolenie, prowadzone przez pracownika
Politechniki Slaskiej posiadajacego co najmniej 3-letnie dos$wiadczenie zawodowe oraz
dorobek potwierdzajacy kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i szkoleniowe w obszarze
tematycznym  szkolenia  weryfikowane w  bazie Omega ina  podstawie
certyfikatéw/zaswiadczen/dyplomdéw. Posiadanie doswiadczenia i dorobku jest
potwierdzane oswiadczeniem prowadzgcego.

Szkolenie/kurs/studia podyplomowe zewnetrzne - szkolenie/kurs/studia podyplomowe
realizowane przez podmiot zewnetrzny wytoniony zgodnie z PZP, inny niz Beneficjent
Projektu.
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1.12. Uczestnik/-czka Projektu - osoba zakwalifikowana przez Komisje Rekrutacyjng do udziatu
w Projekcie na podstawie ztozonych dokumentdw, nalezaca do jednej z ponizszych grup:

— kadra prowadzaca zajecia dydaktyczne w PS: pracownicy zatrudnieni w Politechnice
Slaskiej na stanowiskach dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych w grupie Nauczycieli
Akademickich, ktérzy prowadzgy zajecia dydaktyczne ze studentami i sg zainteresowani
wzbogaceniem swoich kompetencji i/lub kwalifikacji w ramach zdefiniowanych zadan,

— doktorant/doktorantka: osoba, ktéra w dniu ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych,
o ktérych mowa w § 1., p. 1.4 ksztatci sie w Szkole Doktoréw Politechniki Slaskiej oraz
prowadzi w PS zajecia dydaktyczne.

1.13. Zespot Zarzgdzajacy Projektem - zespot kierujgcy Projektem.

§2.
Informacje ogélne

Niniejszy Regulamin, zwany w dalszej czesci ,,Regulaminem projektu”, okresla zasady rekrutacji
i uczestnictwa w Projekcie pt. ,Politechnika Slaska uczelnig promujaca nowoczesne trendy
w edukacji i profilowanie rozwoju kadry dydaktycznej oraz doktorantéw” (DD2) w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 wspdtfinansowanego ze
srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, na podstawie umowy nr FERS.01.05-1P.08-
0197/25-00 pod nadzorem Narodowego Centrum Badan i Rozwoju jako Instytucji Posredniczace;.
Celem gtéwnym Projektu jest wzmocnienie w ciggu 28 miesiecy systemu zarzadzania jakoscia
procesu dydaktycznego w Politechnice Slaskiej oraz doskonalenie potencjatu dydaktycznego
Uczelni.
Okres realizacji Projektu: od 01.12.2025 do 31.03.2028 .
Projekt jest realizowany z zachowaniem Wytycznych dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych
w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
Udziat w Projekcie jest bezptatny oraz dobrowolny.

§3.
Uczestnik Projektu
Uczestnikiem/-czka Projektu moze by¢ osoba, ktora:
a) spetnia warunki uczestnictwa w Projekcie, a w szczegdlnosci:
- jest nauczycielem akademickim w rozumieniu art. 114 ustawy - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, zatrudnionym w Politechnice Slaskiej i prowadzacym zajecia dydaktyczne
w Politechnice Slaskiej, lub
- ksztatci sie w Szkole Doktoréw Politechniki Slaskiej i prowadzi zajecia dydaktyczne
w Politechnice Slaskiej,
b) ztozy poprawnie wypetnione i podpisane wymagane Dokumenty Rekrutacyjne,
c) spetni kryteria rekrutacji do poszczegdlnych form wsparcia dostepnych w Projekcie.
Docelowg grupe Uczestnikow Projektu stanowia:

I.  Grupa |: osoby zatrudnione w Politechnice Slaskiej w grupie nauczycieli akademickich na
stanowiskach dydaktycznych oraz badawczo-dydaktycznych, prowadzacy zajecia
dydaktyczne ze studentami, zainteresowani podnoszeniem i poszerzaniem swoich
kompetencji oraz/lub kwalifikacji w ramach zdefiniowanych zadan Projektu,
w szczegblnosci w zakresie kompetencji cyfrowych, dydaktycznych, na rzecz zielonej
transformacji oraz projektowania uniwersalnego, a takze deklarujgcy wykorzystanie
nabytych kompetencji w ramach obecnej lub przysztej dziatalnosci dydaktycznej,
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. Grupa II: osoby ksztatcace sie w Szkole Doktoréw Politechniki Slaskiej, posiadajace tytut
zawodowy mgr inz.,, mgr lub rownorzedny, ktére w dniu ztozenia dokumentéw
rekrutacyjnych prowadza w PS zajecia dydaktyczne, s zainteresowane wzbogaceniem
kompetencji i/lub kwalifikacji w zakresie kompetencji cyfrowych, dydaktycznych, na rzecz
zielonej transformacji oraz projektowania uniwersalnego i wykorzystajg zdobyte
kompetencje w ramach aktualnej lub przysztej aktywnosci dydaktycznej.

§4.
Formy wsparcia przewidziane w Projekcie
1. Projekt obejmuje realizacje pieciu zadan:
Zadanie 1. Zarzadzanie jakoscig procesu dydaktycznego poprzez innowacyjne strategie
systemowego podnoszenia kompetencji kadry dydaktycznej i doktorantéw - misjg
Centrum Nowoczesnego Ksztatcenia

Zadanie 2. Tetrada nowoczesnych kompetencji - akademicki niezbednik "4K" dla kadry

dydaktycznej i doktorantow.

Zadanie 3. Ekspercka Sciezka Rozwoju - upskilling poprzez certyfikowane szkolenia zewnetrzne

dla kadry dydaktycznej i doktorantow.

Zadanie 4. EDU+ MOBILITY Miedzynarodowe i krajowe staze/wizyty studyjne oraz networking

na rzecz nowoczesnej dydaktyki dla kadry dydaktycznej i doktorantéw.

Zadanie 5. Studia podyplomowe - implementacja nowoczesnych metod ksztatcenia poprzez up-

i re-skilling kadry dydaktycznej i doktorantéw.
2. Wsparcie w Projekcie udzielane jest w ramach zadan od 2 do 5.
3. Celem realizacji wskazanych zadan oraz udzielanego w ich ramach wsparcia jest:

- pogtebienie wiedzy teoretycznej oraz praktycznej w zakresie kompetencji cyfrowych,

- wymiana wiedzy i doswiadczen z krajowymi praktykami dziatajgcymi zawodowo w branzach
zwigzanych z rozwojem gospodarki oraz zielong (OZE, efektywno$¢ energetyczna, ESG)
i cyfrowg transformacjg (wdrozenia Al i narzedzi cyfrowych), poszerzenie kompetencji
dydaktycznych (nowoczesne metody nauczania, mentoring, dydaktyka inkluzyjna) oraz
w zakresie projektowania uniwersalnego (praca z OzN, dostepnos$¢ cyfrowa, uniwersalne
materiaty),

- wymiana wiedzy i doswiadczen z praktykami z zagranicznych osrodkéw, realizujacych
nowoczesng dydaktyke oraz projekty na rzecz gospodarki, cyfrowej i zielonej transformacji
na wyzszym poziomie zaawansowania.

4. W Projekcie zaplanowano nastepujgce formy wsparcia udzielane w ramach wskazanych zadan:

a) zadanie 2 - obejmuje stacjonarne, wewnetrzne szkolenia/kursy podnoszace kompetencje
w czterech obligatoryjnych obszarach tj.: (1) cyfrowym, (2) dydaktycznym, (3) na rzecz
zielonej transformacji oraz (4) w zakresie projektowania uniwersalnego. Sredni wymiar
jednego szkolenia w danym obszarze wynosi 15 godzin dydaktycznych. Godzina dydaktyczna
rozumiana jest tutaj jako 45 min.

Przewidywany limit miejsc: 420 os. (350 Nauczycieli Akademickich PS oraz 70 uczestnikéw
Szkoty Doktordéw).

Dodatkowo w ramach zadania 2 zaplanowano organizacje intensywnych warsztatow
szkoleniowych w formule szkoty zimowej, realizowanych pod nazwg Winter Workshops
,4K”. Warsztaty obejmujg cztery obligatoryjne obszary kompetencyjne i zostang
zrealizowane w dwadch edycjach, kazda dla 20 Uczestnikéw Projektu (tacznie 40 osdb).

Strona3:z12



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska L

Winter Workshops ,,4K” maja charakter uzupetniajacy i umozliwiaja nabycie wymaganych
kompetencji Uczestnikom/-czkom Projektu, ktérzy/-re z przyczyn organizacyjnych lub
losowych nie mieli mozliwosci uczestnictwa w obligatoryjnych szkoleniach realizowanych na
wczesniejszych etapach Projektu,

b) zadanie 3 - obejmuje krajowe szkolenia i/lub kursy zewnetrzne z obszaréw cyfrowego,
dydaktycznego, na rzecz zielonej transformacji, projektowania uniwersalnego, a takze
zinnych obszarédw merytorycznych zwigzanych z tematykg prowadzonych zajeé
dydaktycznych - przewidywany czas trwania $rednio do 30 h/1 szkolenie/kurs, kwota
przypadajgca na Uczestnika/-czke nie moze przekraczaé kwoty przewidzianej w Projekcie
w danej kategorii budzetowe].

Przewidywany limit miejsc: 157 os.,

c) zadanie 4 - obejmuje uczestnictwo w krajowych i zagranicznych stazach oraz wizytach
studyjnych ukierunkowanych na rozwdj kompetencji dydaktycznych. Projekt przewiduje
udzielenie wsparcia obejmujgcego 30 krajowych i 20 zagranicznych stazy/wizyt studyjnych
trwajacych ok. 14 dni. taczny koszt pobytu w ramach stazy/wizyt studyjnych nie moze
przekraczaé przewidzianej w Projekcie kwoty kategorii budzetowej,

d) zadanie 5 - zewnetrzne studia podyplomowe podnoszgce kompetencje/kwalifikacje
w obszarach cyfrowych, zielonej transformacji i nowoczesnego zarzadzania dydaktyka (np.
Al, edukacja zréwnowazona, przedsiebiorczos¢ i komunikacja, zielona transformacja,
nowoczesna dydaktyka). Studia nalezy ukonczyé¢ do 29 lutego 2028 r.

Przewidywany limit miejsc: 10 os.

§5.

Zasady realizacji wsparcia w Projekcie
Kazdy Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany jest do udziatu i ukoriczenia czterech obligatoryjnych
szkolen wewnetrznych realizowanych w ramach zadania 2, tj. z obszaru cyfrowego,
dydaktycznego, z zakresu zielonej transformacji i projektowania uniwersalnego.
Po ukoniczeniu wsparcia obligatoryjnego Uczestnik/-czka Projektu moze ubiegaé sie o udziat
w wybranych formach wsparcia nieobligatoryjnego realizowanych w ramach zadan od 3 do 5.
Wsparcie udzielane jest do wyczerpania miejsc lub $rodkéw finansowych przewidzianych na
realizacje Projektu.
Zadanie 2 realizowane jest w formule zespotdw samoksztatceniowych, tworzonych
z uwzglednieniem preferencji i szczegdlnych potrzeb Uczestnikdw/-czek Projektu. Uczestnicy/-
czki okreslajg tematyke szkolenn w ramach czterech obligatoryjnych obszaréw oraz ustalajg wymiar
czasowy (Srednio 15 godzin dydaktycznych na jedno szkolenie), termin i miejsce realizacji
szkolenia na Uczelni, a takze mogg wskazac osobe prowadzgcg sposréd pracownikéw Politechniki
Slaskiej spetniajacych wymagania dla prowadzenia szkoleh wewnetrznych.
Szkolenia wewnetrzne realizowane sg stacjonarnie, w grupach liczgcych okoto 10 Uczestnikow
Projektu.
Szkolenia wewnetrzne realizowane sg przez ekspertéw - nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Politechnice Slgskiej, posiadajacych co najmniej 3-letnie do$wiadczenie zawodowe oraz
dorobek merytoryczny w obszarze tematycznym szkolenia, a takze odpowiednie wyksztatcenie
i przygotowanie zawodowe w zakresie realizowanej tematyki; szkolenia realizowane s3
z wykorzystaniem potencjatu kadrowego Uczelni. Posiadanie doswiadczenia i dorobku jest
potwierdzane oswiadczeniem prowadzacego.
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Realizacja szkolenia wewnetrznego wymaga potwierdzenia jego przeprowadzenia oraz
potwierdzenia udziatu w nim Uczestnikédw Projektu poprzez liste obecnosci, dokumentacje
fotograficzng. Miejsce realizacji szkolenia musi by¢ odpowiednio oznaczone logotypami Projektu.

§6.

Zasady rekrutacji
Rekrutacja do Projektu ma charakter otwarty i prowadzona jest w sposéb ciggty, w zaleznosci od
formy wsparcia, z zastrzezeniem dostepnosci miejsc oraz srodkéw finansowych przewidzianych
na realizacje Projektu. Rekrutacja na studia podyplomowe prowadzona bedzie w trybie
cyklicznym, w maksymalnie dwdch naborach, do wyczerpania limitu miejsc. Rekrutacja do
pozostatych form wsparcia, o ktérych mowa w § 7, prowadzona bedzie na podstawie kolejnosci
zgtoszen.
Zgtaszajac sie do udziatu w Projekcie, Uczestnik/-czka deklaruje gotowos¢ do terminowego
ukonczenia form wsparcia, z ktorych korzysta w ramach Projektu, nie pézniej niz do dnia 1 marca
2028 r., co stanowi warunek udziatu w rekrutacji oraz otrzymania wsparcia.
Rekrutacja rozpoczyna sie wraz z poinformowaniem potencjalnych Uczestnikéw o mozliwosci
skorzystania ze wsparcia za pomocg kanatéw komunikacji uzywanych w Projekcie, w szczegdlnosci
poprzez spotkanie informacyjne i publikacje komunikatéw na Stronie Internetowej Projektu.
Komunikacja z Uczestnikami dostepna jest za posrednictwem réznorodnych kanatéw: osobiscie,
telefonicznie, mailowo, z wykorzystaniem komunikatoréw Zoom, MsTeams.
Warunkiem udziatu w Projekcie jest zgtoszenie dobrowolnej checi wziecia udziatu w Projekcie,
spetnienie warunkéw uczestnictwa w Projekcie oraz ztozenie poprawnie wypetnionych
i podpisanych dokumentéw rekrutacyjnych.
Ztozenie dokumentdw rekrutacyjnych jest réwnoznaczne ze zgtoszeniem checi udziatu
w Projekcie, zaakceptowaniem regulaminu i uprawnia do udziatu w czterech obligatoryjnych
szkoleniach wewnetrznych realizowanych w ramach zadania 2, o ile spetnione sg warunki
formalne uczestnictwa.
Rekrutacja do Projektu (a tym samym do zadania 2) sktada sie z nastepujacych etapdéw:

Etapl.  Zgtoszenie checi wuczestnictwa w Projekcie poprzez ztozenie formularza
zgtoszeniowego.

Etapll.  Ocena formalna, polegajgca na weryfikacji spetnienia warunkdéw udziatu w Projekcie.

Etap lll. Podjecie decyzji o zakwalifikowaniu do udzialu w Projekcie, z uwzglednieniem

dostepnosci miejsc oraz srodkéw finansowych przewidzianych na realizacje Projektu.

Etap IV. Informacja o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie: Projekt nie przewiduje
tworzenia list rankingowych ani list rezerwowych Uczestnikéw, zakwalifikowanie do
udziatu w Projekcie nastepuje zgodnie z kolejnoscig zgtoszen, do momentu
wyczerpania dostepnych miejsc lub srodkéw finansowych.
Po uzyskaniu informacji o pozytywnym zakwalifikowaniu do Projektu, uczestnik
uzupetnia i przekazuje do Biura Projektu dokumenty uczestnictwa w projekcie
idokumenty kwalifikujgce do wziecia udziatu w czterech obligatoryjnych
szkoleniach/kursach wewnetrznych realizowanych w ramach zadania 2, ktérych
ukoriczenie stanowi warunek ubiegania sie o wsparcie w ramach pozostafych zadan
Projektu.

EtapV. Dodatkowy nabdr - w przypadku dostepnych miejsc lub Srodkéw finansowych
w Projekcie.
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7. Po zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie oraz ukonczeniu obligatoryjnych szkolen
realizowanych w ramach zadania 2, Uczestnik/-czka moze ubiegad sie o udziat w dodatkowych
formach wsparcia przewidzianych w Projekcie w ramach zadan 3-5. Rekrutacja do tych form
wsparcia prowadzona jest zgodnie z nastepujgcymi etapami:

Etap I. Zgtoszenie checi uczestnictwa w wybranej formie wsparcia przewidzianej w Projekcie
poprzez ztozenie dokumentéw kwalifikujgcych wtasciwych dla danej formy wsparcia tj.
krajowego szkolenia lub kursu zewnetrznego, studiow podyplomowych, krajowego lub
zagranicznego stazu badz wizyty studyjnej.

Etap Il.  Dokonanie oceny formalneji merytorycznej - sprawdzenie poprawnosci i kompletnosci
ztozonych dokumentdw, zakwalifikowanie Uczestnika/-czki do otrzymania kolejnego
wsparcia w Projekcie.

Etap Ill.  Podjecie decyzji o kwalifikacji Uczestnika/-czki do udziatu w wybranym wsparciu
realizowanym w ramach Projektu, do wyczerpania limitu miejsc lub $rodkéw
finansowych.

8. Ukonczenie wsparcia obligatoryjnego stanowi warunek ubiegania sie o udziat w formach wsparcia
nieobligatoryjnego realizowanych w ramach pozostatych zadan Projektu.

9. Rekrutacja do Projektu jest prowadzona w oparciu o kryteria:

a) kryterium obligatoryjne (0/1): Uczestnik/-czka musi by¢ pracownikiem dydaktycznym lub
badawczo-dydaktycznym Politechniki Slgskiej, zaangazowanym w proces ksztatcenia, co
potwierdzone jest zaswiadczeniem z Dziatu Spraw Osobowych,

b) kryterium obligatoryjne (0/1): Uczestnik/-czka posiada status doktoranta Politechniki
Slaskiej, potwierdzony za$wiadczeniem wydanym przez Szkote Doktoréw Politechniki
Slaskiej, zaangazowanym w proces ksztatcenia,

c) kryterium punktowane (0/1): brak udziatu Uczestnik/-czka w innych projektach
realizowanych w Politechnice Slaskiej, ukierunkowanych na podnoszenie kompetencji,
w okresie ostatnich 12 miesiecy.

10. Rekrutacja do uzyskania wsparcia w ramach zadan 3 (krajowe szkolenia zewnetrzne), 4 (staze
i wizyty studyjne) i 5 (studia podyplomowe) wymaga ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych
wiasciwych dla danej formy wsparcia, okreslonych w niniejszym Regulaminie oraz prowadzona
jest w oparciu o ponizsze kryteria:

a) kryterium obligatoryjne (0/1): ukonczenie wsparcia realizowanego w ramach zadania 2,

b) kryterium obligatoryjne (0/1): zgodnos$¢ nazwy, zakresu oraz kosztu danej formy wsparcia
z zatozeniami Projektu,

c) kryterium punktowane (0-3): mozliwos¢ wykorzystania nowo nabytych kompetencji lub
kwalifikacji w ramach aktualnej lub planowanej dziatalnosci dydaktyczne;j.

11. Zasady przyznawania punktéw w ramach kryterium ,mozliwos¢ wykorzystania nabytych
kompetencji lub kwalifikacji w dziatalnosci dydaktycznej”:

a) 0 pkt: brak wskazania przedmiotu oraz brak opisu sposobu wykorzystania kompetencji
nabytych w ramach danej formy wsparcia,

b) 1 pkt: wskazanie jednego przedmiotu (z podaniem kierunku studiéw i semestru) wraz
z rzetelnym i merytorycznym opisem sposobu wykorzystania nabytych kompetencji,

c) 2 pkt: wskazanie dwdch przedmiotéw (z podaniem kierunku studidw i semestru) wraz
z rzetelnym i merytorycznym opisem sposobu wykorzystania nabytych kompetencji,

d) 3 pkt: wskazanie trzech lub wiecej przedmiotéw (z podaniem kierunku studiéw i semestru)
wraz z rzetelnym i merytorycznym opisem sposobu wykorzystania nabytych kompetencji.
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Uczestnicy/-czki Projektu, ktérzy uzyskali wsparcie w ramach zadan 2-5, zobowigzani sg do
wykorzystywania oraz upowszechniania nabytych kompetencji i kwalifikacji w dziatalnosci
dydaktycznej realizowanej na rzecz Politechniki Slaskiej przez okres co najmniej 2 lat od dnia
zakonczenia realizacji Projektu, w zakresie wynikajgcym z charakteru udzielonego wsparcia.
Podczas rekrutacji przestrzegana jest zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym réwnosci
szans kobiet i meziczyzn. Rekrutacja bedzie dostosowana do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnosciami. Osobom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym osobom
z niepetnosprawnosciami zapewnia sie pomoc i udogodnienia w procesie rekrutacji stosownie do
ich indywidualnych potrzeb w tym wsparcie opiekuna oséb z niepetnosprawnosciami, ttumacza
jezyka migowego itp.

Zgtoszenie checi wziecia udziatu w Projekcie oznacza wyrazenie zgody na nieodptatne utrwalanie
oraz przetwarzanie swojego wizerunku, imienia i nazwiska, zarejestrowanych w trakcie realizacji
form wsparcia, w szczegélnosci podczas szkolen i kursdw organizowanych w ramach Projektu,
w formie dokumentacji fotograficznej lub audiowizualnej (np. grupowe zdjecie z zaswiadczeniami
ze szkolenia).

Zgoda obejmuje wykorzystanie ww. materiatdw w celach informacyjnych i promocyjnych
Projektu, w tym publikacje na oficjalnych stronach internetowych Politechniki Slaskiej, w mediach
spotecznosciowych Uczelni oraz w materiatach informacyjnych i promocyjnych zwigzanych
z realizacjg Projektu np. na stronie internetowej Projektu.

Uczestnik/-czka Projektu ma prawo w kazdym czasie cofngé niniejszg zgode poprzez ztozenie
pisemnej pro$by w Biurze Projektu lub wysyfajgc e-maila na adres: justyna.j.brylok@polsl.pl;

cofniecie zgody nie wptywa na mozliwos¢ przetwarzania wczesniej zebranych materiatéw
natomiast nie bedg one wykorzystywane w nowych materiatach promocyjnych.

§7.
Dokumenty rekrutacyjne

Warunkiem ubiegania sie o udziat w Projekcie jest wypetnienie i ztozenie w Biurze Projektu
formularza zgtoszeniowego wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spetnienie kryteridw udziatu
w Projekcie. Dokumenty te stanowig podstawe zakwalifikowania Kandydata/-ki do udziatu
w Projekcie. Wymagane dokumenty obejmuja:

a) formularz zgtoszeniowy Kandydata/-ki - zatgcznik nr 1,

b) w przypadku Doktorantdow - zaswiadczenie potwierdzajgce status doktoranta, wydane przez

Szkote Doktoréw Politechniki Slaskiej,
c) w przypadku Pracownikéw - zaswiadczenie z Dziatu Zasobéw Osobowych Politechniki Slaskiej
potwierdzajgce zatrudnienie.

Weryfikacji statusu Kandydata/-ki, po uprzednim wyrazeniu zgody, dokonuje Biuro Projektu.
Sposdb ztozenia dokumentacji zostat okreslony w punkcie 12 niniejszego paragrafu.

Po zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie nalezy wypetni¢ i ztozy¢ w Biurze Projektu zestaw
dokumentdéw stanowigcych podstawe udziatu w projekcie i udzielenia wsparcia w postaci czterech
obligatoryjnych szkolen wewnetrznych realizowanych w ramach zadania nr 2. Zestaw
dokumentow obejmuije:

a) deklaracje uczestnictwa w Projekcie,

b) formularz uczestnika/-czki Projektu,

c) testprzed rozpoczeciem wsparcia w ramach czterech obligatoryjnych szkolern wewnetrznych.
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Wymienione powyzej dokumenty stanowig zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu. Sposéb
ztozenia dokumentac;ji zostat okreslony w punkcie 12 niniejszego paragrafu.

3. Po ukonczeniu czterech obligatoryjnych szkolen wewnetrznych Uczestnik/-czka zobowigzany/a
jest do wypetnienia oraz przekazania do Biura Projektu testu podsumowujgcego realizacje
wsparcia otrzymanego w ramach zadania nr 2 - zatgcznik 3. Sposdb ztozenia dokumentacji zostat
okreslony w punkcie 12 niniejszego paragrafu.

4. Dokumenty dla Uczestnikdw Projektu ubiegajacych sie o udziat w krajowym, zewnetrznym
szkoleniu lub kursie realizowanym w ramach zadania 3, w obszarach wsparcia przewidzianych w
Projekcie (sktadane po zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie oraz po ukonczeniu
obligatoryjnych szkolern wewnetrznych), obejmuja:

a) protokot z przeprowadzenia rozeznania cenowego (PRC), stanowigcy zatacznik do
Zarzadzenia nr 203/2025 Rektora Politechniki Slaskiej z pézn. zm., do ktérego nalezy dotgczyé
min. 3 oferty (np. w formie zrzutéw ekranu ofert internetowych), z zastrzezeniem mozliwosci
zastosowania wiasciwej procedury zakupowej, w tym przeprowadzenia postepowania
przetargowego, w przypadku przekroczenia przewidzianych w Projekcie lub obowigzujacych
na poziomie Uczelni progdw finansowych dla realizacji danej ustugi szkoleniowej,

b) zobowigzanie do wykorzystania nabytych kompetencji/kwalifikacji w ramach aktualnej lub
przysztej aktywnosci dydaktycznej,

c) test przed rozpoczeciem wsparcia.

Wymienione powyzej dokumenty stanowiag zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu,
z wyfaczeniem dokumentu wymienionego w podpunkcie a). Sposéb ztozenia dokumentacji zostat
okreslony w punkcie 12 niniejszego paragrafu.

5. Po ukoniczeniu szkolenia/kursu zewnetrznego Uczestnik/-czka zobowigzany/a jest do
uzupetnienia dokumentacji oraz przekazania jej do Biura Projektu, w szczegdélnosci:

a) wypetnionego testu podsumowujacego realizacje wsparcia - zatacznik 5,

b) kopiilub skanu zaswiadczenia, certyfikatu, dyplomu lub innego dokumentu potwierdzajgcego
zrealizowanie wsparcia.

Sposdb ztozenia dokumentacji zostat okreslony w punkcie 12 niniejszego paragrafu.

6. Dokumenty dla Uczestnikéw Projektu ubiegajacych sie o udziat w krajowych lub zagranicznych
programach stazowych oraz wizytach studyjnych:

a) program stazu/wizyty studyjnej - wersja w j. polskim lub wersja w j. angielskim,

b) zaproszenie od podmiotu goszczacego,

c) zobowigzanie do wykorzystania nabytych kompetencji/kwalifikacji w ramach aktualnej lub
przysztej aktywnosci dydaktycznej,

d) test przed rozpoczeciem wsparcia,

e) po otrzymaniu informacji o pozytywnym zakwalifikowaniu do wsparcia, w przypadku
stazu/wizyty zagranicznej, nalezy dostarczy¢ do Biura Projektu oryginat zaakceptowanego
whiosku o wyjazd za granice stanowigcy zatgcznik do aktualnego Zarzadzenia nr 151/2022
Rektora Politechniki Slaskiej oraz uruchomié proces polecenia wyjazdu (delegacji) w systemie
SOD.

Wskazane powyzej dokumenty stanowig zatacznik nr 6 do niniejszego Regulaminu,

z wylaczeniem dokumentu wymienionego w podpunkcie b). Sposdb ztozenia dokumentacji zostat

okreslony w punkcie 12 niniejszego paragrafu.

7. Po ukonczeniu stazu/wizyty studyjnej Uczestnik/-czka zobowigzany/a jest do uzupetnienia
dokumentacji oraz przekazania jej do Biura Projektu, w szczegdlnosci do:

a) wypetnienia testu podsumowujgcego realizacje wsparcia,
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b)

c)

ztozenia potwierdzenia zrealizowania stazu lub wizyty studyjnej - w wersji w jezyku polskim
lub w wersji w jezyku angielskim,

przygotowania i ztozenia raportu wdrozeniowego, zawierajgcego opis dobrych praktyk
i propozycje adaptacji rozwiagzan w Politechnice Slaskiej.

Wskazane powyzej dokumenty stanowig zatgcznik nr 7 do niniejszego Regulaminu. Sposdb

ztozenia dokumentac;ji zostat okreslony w punkcie 12 niniejszego paragrafu.

8. Dokumenty rekrutacyjne Uczestnikow Projektu ubiegajacych sie o udziat w zewnetrznych

studiach podyplomowych podnoszacych kompetencje/kwalifikacje w ramach prowadzonych
zaje¢ dydaktycznych:

d)

a)

b)
c)

d)

protokét z przeprowadzenia rozeznania cenowego (PRC), stanowigcy zatacznik do
Zarzadzenia nr 203/2025 z p6z. zmianami Rektora Politechniki Slgskiej, do ktérego nalezy
dotaczy¢ min. 3 oferty (np. w formie zrzutéow ekranu ofert internetowych), z zastrzezeniem
mozliwosci zastosowania wifasciwej procedury zakupowej, w tym przeprowadzenia
postepowania przetargowego, w przypadku przekroczenia przewidzianych w Projekcie lub
obowigzujgcych na poziomie Uczelni progdédw finansowych dla realizacji danej ustugi
szkoleniowej,

zobowigzanie do wykorzystania nabytych kompetencji/kwalifikacji w ramach aktualnej lub
przysztej aktywnosci dydaktycznej,

test przed rozpoczeciem wsparcia,

po otrzymaniu informacji o pozytywnym zakwalifikowaniu do wsparcia w ramach studiéw
podyplomowych Uczestnik/-czka zobowigzany/a jest do zastosowania procedury okreslonej
w Zarzadzeniu nr 17/10/11 Rektora Politechniki Slgskiej z dnia 3 grudnia 2010 roku w sprawie
zasad oraz warunkéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw Politechniki
Slaskiej. Do wniosku o skierowanie na studia w celu podniesienia kwalifikacji zawodowych
lub wyksztatcenia nalezy dotgczy¢ list motywacyjny,

po pozytywnej realizacji procedury Uczestnik/-czka zobowigzany/a jest do uzupetnienia
dokumentdéw rekrutacyjnych wynikajacych z powyzszego podpunktu oraz przejscia procesu
rekrutacji wtasciwego dla podmiotu realizujgcego studia podyplomowe.

Wskazane powyzej dokumenty stanowig zatacznik nr 8 do niniejszego Regulaminu,

z wyfaczeniem dokumentu wymienionego w podpunkcie a) oraz c). Sposéb ztozenia

dokumentacji zostat okreslony w punkcie 12 niniejszego paragrafu.

9. Po ukonczeniu zewnetrznych studiow podyplomowych Uczestnik/-czka zobowigzany/a jest do

uzupetnienia dokumentacji oraz przekazania jej do Biura Projektu, w szczegdlnosci do:

a)
b)

c)

wypetnienia testu podsumowujacego realizacje wsparcia,

przekazania kopii lub skanu zaswiadczenia, certyfikatu, dyplomu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego zrealizowanie wsparcia,

przygotowania raportu wdrozeniowego, zawierajgcego opis dobrych praktyk i propozycje
adaptacji rozwigzan w Politechnice Slgskiej.

Wskazane powyzej dokumenty stanowig zatgcznik nr 9 do niniejszego Regulaminu. Sposdb

ztozenia dokumentacji zostat okreslony w punkcie 12 niniejszego paragrafu.

10. Po ukonczeniu wsparcia/Projektu Uczestnik/-czka zobowigzany/a jest do przekazania informacji

dotyczacej swojej sytuacji na rynku pracy do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w Projekcie lub

zgadza sie na zweryfikowanie swojego statusu w Szkole Doktoréw Politechniki Slgskiej lub w Dziale

Spraw Osobowych.
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Dokumenty bedace zatgcznikami do niniejszego Regulaminu, wymienione w §7, stanowig jego
integralng cze$¢ i sg dostepne na stronie internetowej Projektu https://portal.polsl.pl/dd2/ oraz

w Biurze Projektu w czterech wersjach:

a) polskiej standardowej oraz dostepnej,

b) angielskiej standardowej oraz dostepnej.

Warunkiem przyznania oraz rozliczenia wsparcia w ramach Projektu jest ztozenie kompletu

wymaganych dokumentéw projektowych opatrzonych podpisami w wersji oryginalnej. Osoba

ubiegajgca sie o wsparcie lub je rozliczajgca moze:

a) przesta¢ komplet dokumentéw opatrzonych certyfikowanym podpisem kwalifikowanym lub
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym w formie elektronicznej na adres e-mail:
justyna.j.brylok@polsl.pl,

b) przesta¢ podpisang wersje papierowg dokumentéw pocztg na adres Biura Projektu:
Politechnika élaska, ul. Konarskiego 22B, pok. 607, 44-100 Gliwice, z dopiskiem ,Projekt
DD2”,

c) ztozy¢ podpisang wersje papierowg dokumentow osobiscie w Biurze Projektu.

W ramach Projektu Uczestnik/-czka, po ukoriczeniu obligatoryjnych szkolerh wewnetrznych, moze
skorzystaé z dowolnej liczby form wsparcia realizowanych w ramach zadan 3-5, zgodnie
z zasadami okreslonymi dla danej formy wsparcia, przy czym kolejna forma wsparcia powinna
rozwijac inny zakres kompetencji/kwalifikacji (z zastrzezeniem dostepnosci miejsc oraz srodkéw
finansowych przewidzianych na realizacje Projektu).

W przypadku uzyskania przez Uczestnikow/-czki ubiegajgcych sie o udziat w nieobligatoryjnych
formach wsparcia identycznej liczby punktow o kolejnosci przyznania wsparcia decyduje kolejnos¢
ztozenia kompletnego i prawidtowo wypetnionego zestawu dokumentéw wymaganych dla danej
formy wsparcia, z jednoczesnym zastrzezeniem pierwszenstwa Uczestnika/-czki, ktdry/a
dotychczas nie korzystat/a z tej formy wsparcia.

§8
Prawa i Obowigzki Uczestnikéw/-czek Projektu

Udziat w Projekcie jest bezptatny, dobrowolny i wynika z przeprowadzonej procedury

rekrutacyjnej.

Kazdy Uczestnik/-czka ma prawo do:

a) zgtaszania uwag i oceny form wsparcia, w ktérych uczestniczy,

b) zgtoszenia szczegdlnych potrzeb poprzez wypetnienie i przekazanie do Biura Projektu

formularza - zatacznik 10.

Kazdy Uczestnik/-czka zobowigzuje sie do:

a) zakonczenia i rozliczenie ostatniej formy wsparcia najpdzniej do dnia 1 marca 2028 r.,

b) przestrzegania zapisdw niniejszego Regulaminu uczestnictwa w Projekcie,

c) przestrzegania wewnetrznych regulaminéw i zasad obowigzujgcych w Politechnice Slgskiej,

d) przekazania do Biura Projektu niezbednych dokumentéow wynikajgcych z Regulaminu/-éw,

e) aktywnego, terminowego i systematycznego udziatu w wybranej w ramach Projektu formie
wsparcia,

f) regularnego uczeszczania na zajecia realizowane w ramach poszczegdlnych form wsparcia.
Nieobecnosci usprawiedliwione zwolnieniem lekarskim lub waznymi zdarzeniami losowymi
nie sg wliczane do nieobecnosci. W przypadku braku regularnego uczestnictwa, Uczestnik/-
czka moze zostad skreslony/a z listy Uczestnikdw Projektu,
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g) wypetniania ankiet ewaluacyjnych i udzielania informacji niezbednych na potrzeby ewaluacji
i monitoringu Projektu réwniez po zakoniczeniu udziatu w Projekcie oraz akceptacji
przekazywania danych do Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji Posredniczacej lub innych
organow sprawujgcych kontrole w zakresie prawidtowego wydatkowania funduszy unijnych,
a takze osdb i instytucji wskazanych przez ww.,

h) terminowego sktadania stosownych dokumentéw wynikajgcych z wymogdw Projektu,

i) niezwtocznego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktéci¢ dalszy udziat
w Projekcie,

j) niezwtocznego informowania o wszelkich zmianach dotyczgcych danych, w tym danych
osobowych zawartych w dokumentacji obowigzujacej w Projekcie,

k) nieudostepniania (odptatnego lub nie) osobom trzecim materiatéw dydaktycznych
otrzymanych podczas udziatu w Projekcie (dot. réwniez umieszczania materiatéw
w Internecie). Przy czym materiaty dydaktyczne nie stanowig formy wsparcia w ramach
projektu.

§9
Rezygnacja z udziatu w Projekcie
Uczestnik/-czka ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej wytgcznie w przypadku, gdy rezygnacja jest usprawiedliwiona zdarzeniami losowymi
lub waznymi powodami osobistymi.

Uczestnik/-czka zobowigzany/a jest do ztozenia pisemnej rezygnacji z udziatu w Projekcie do Biura

Projektu w terminie 7 dni od dnia zaistnienia okolicznos$ci uzasadniajgcych rezygnacje, z podaniem

jej przyczyny. Rezygnacja moze zostac:

a) podpisana certyfikowanym podpisem kwalifikowanym lub podpisem potwierdzonym
profilem  zaufanym i przestana drogg elektroniczng na adres e-mail:
justyna.j.brylok@polsl.pl,

b) przestana pocztg w formie papierowej, opatrzona wtasnorecznym podpisem, na adres Biura
Projektu,

c) ztozona osobiscie w Biurze Projektu.

Rezygnacja powinna zostac ztozona nie pdzniej niz w terminie 7 dni roboczych od dnia zaistnienia
przyczyny rezygnacji i sporzgdzona w formie pisemnej.

W przypadku rezygnacji Uczestnika/-czki z udziatu w Projekcie z nieuzasadnionych przyczyn lub
skreslenia z listy Uczestnikdw Projektu spowodowanego niewypetnieniem postanowien
zawartych w niniejszym Regulaminie, Uczestnik/-czka Projektu moze zostaé obcigzony kosztami
zwigzanymi z jego uczestnictwem w Projekcie poniesionymi przez Uczelnie. Ostateczna decyzja
dotyczaca zwrotu poniesionych kosztow bedzie podejmowana indywidualnie, na podstawie
zaistniatych przestanek przez Zespét Zarzadzajacy Projektem.

§10
Postanowienia koricowe
W przypadkach spraw nie objetych Regulaminem uczestnictwa w Projekcie zastosowanie majg
przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa, w szczegdlnosci przepisy dotyczace realizacji
projektu wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskie;j.
Wszelkie dokumenty rekrutacyjne przekazane Beneficjentowi Projektu przez Uczestnika/-czke nie
podlegajg zwrotowi.
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Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu uczestnictwa w Projekcie w kazdym
czasie. Zmiany Regulaminu obowigzujg od dnia opublikowania ich na stronie internetowej
Projektu.

Regulamin obowigzuje od dnia 27.02.2026 r. do dnia zakonczenia realizacji Projektu.

Aktualny Regulamin dostepny jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Projektu.

Podpis Kierownika Projektu

Wykaz zatacznikow:

Zatgcznik 1. Formularz zgtoszeniowy Kandydata/-tki

Zatgcznik 2. Dokumenty uczestnictwa w Projekcie - szkolenia obligatoryjne

Zatgcznik 3. Test po zakonczeniu wsparcia - szkolenia obligatoryjne

Zatacznik 4. Dokumenty kwalifikacyjne do udziatu w zewnetrznym szkoleniu lub kursie
Zatgcznik 5. Dokumenty po zakonczeniu wsparcia - zewnetrzne szkolenie lub kurs
Zatgcznik 6. Dokumenty kwalifikacyjne do udziatu w krajowych i zagranicznych programach
stazowych oraz wizytach studyjnych

Zatgcznik 7. Dokumenty po zakoniczeniu wsparcia - krajowe lub zagraniczne programy stazowe lub
wizyty studyjne

Zatacznik 8. Dokumenty kwalifikacyjne do udziatu w studiach podyplomowych

Zatgcznik 9. Dokumenty po zakoniczeniu wsparcia - studia podyplomowe

Zatacznik 10. Formularz zgtaszania specjalnych potrzeb uczestnika projektu
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