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Zafacznik 5. Dokumenty po zakoriczeniu wsparcia -zewnetrzne szkolenie lub kurs

Stronalz1l

Tytut: Politechnika Slgska uczelnia promujacg nowoczesne trendy w edukaciji i profilowanie
rozwoju kadry dydaktycznej oraz doktorantow

TEST KOMPETENCYJNY - PO ZAKONCZENIU
SZKOLENIE / KURS ZEWNETRZNY

Imie i Nazwisko

Wydziat lub inna jednostka org.

Katedra lub inna jednostka wew.
Rodzaj wsparcia: szkolenie/kurs zewnetrzny

Nazwa/temat szkolenia/kursu:

Data rozpoczecia i zakonczenia
szkolenia/kursu

Postugujac sie skalg od 1 do 6, gdzie 1 oznacza niewielkg wiedze, a 6 b. duzg wiedze, prosze ocenic
ponizsze stwierdzenia biorgc pod uwage znajomosc¢ zagadnien poruszanych w ramach wsparcia. Ocene
prosze zaznaczy¢ znakiem ,X".

Ocena
1/ 2(3|4|5)|6

Stwierdzenie

Rozumiem tematyke poruszanych zagadnien

Posiadam wiedze teoretyczng w zakresie poruszanych zagadnien
Potrafie zastosowac wiedze teoretyczng w praktyce zawodowej
Posiadam wiedze praktyczng w zakresie poruszanych zagadnien
Potrafie zastosowac wiedze praktyczng w praktyce zawodowej

Wypetni¢ w przypadku, gdy szkolenie dotyczyto kompetencji miekkich. Postugujac sie skalg od 1 do
6, gdzie 1 oznacza brak umiejetnosci, a 6 b. duzg umiejetnos¢, prosze oceni¢ swoje kompetencije.
Ocene prosze zaznaczy¢ znakiem ,X".

Ocena
1/2(3 |45 ]|6

Kompetencje

Komunikatywnos¢
Sumiennosé i doktadnosé
Samodzielnos¢

Praca zespotowa
Myslenie analityczne
Organizacja pracy
Zaangazowanie
Kreatywnos¢

Radzenie sobie ze stresem
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